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Artigo 1.- Obxecto e ámbito de aplicación. 

O presente Regulamento ten como obxecto establecer un conxunto de medidas dirixidas a determinar: 

a) As obrigacións que deberá cumprir, toda persoa que queira acceder ou accedese ás 

instalacións deportivas durante a celebración de actos ou acontecementos deportivos 

organizados ou xestionados directamente polo Real Club Celta de Vigo S.A.D., ao obxecto de 

garantir a seguridade e a orde pública nas instalacións do mencionado Club. Estas obrigacións 

serán de aplicación a toda persoa que queira acceder ou accedese ás instalacións. 

b) O réxime e procedemento disciplinario interno de aplicación aos/ás socios/as, ou abonados/as 

do Real Club Celta de Vigo S.A.D., polas infraccións relacionadas no presente Regulamento. 

c) A regulación das distintas medidas de fomento e apoio ás actividades desenvolvidas por 

persoas ou grupos de seguidores do Real Club Celta de Vigo S.A.D., así como as normas e 

condicións para o acceso ás mesmas e a súa anulación ou cancelación. 

 

TÍTULO I.- CONDICIÓNS DE ACCESO E PERMANENCIA NAS INSTALACIÓNS DO 

REAL CLUB CELTA DE VIGO S.A.D. 

CAPÍTULO 1.- Acceso. 

Artigo 2.- Condicións de acceso ao recinto. 

Queda totalmente prohibida a introdución nas instalacións deportivas calquera dos seguintes obxectos: 

a) Calquera tipo de armas ou outra clase de obxectos ou instrumentos que poidan producir os mesmos 

resultados que aquelas. 

b) Bengalas, petardos, explosivos, ou, en xeral, produtos inflamables, fumíferos ou corrosivos. 

c) Bebidas alcohólicas, drogas, estupefacientes e substancias psicotrópicas. 

d) Pancartas, bandeiras, símbolos ou outros distintivos con mensaxes que inciten á violencia, sexan 

vexatorios, conteñan inxurias, ameazas, insultos, ou que impliquen calquera tipo de discriminación por 

razón de raza, relixión, conviccións persoais, ou orientación sexual, ou que atenten contra a dignidade 

das persoas físicas ou xurídicas ou de calquera institución, sexa pública ou privada, ou que constitúan un 

acto de menosprezo manifesto ás persoas participantes no espectáculo ou acontecemento deportivo. 

e) Calquera outro elemento prohibido legal ou regulamentariamente. 

 

Artigo 3.- Prohibicións de acceso. 

Impedirase a entrada nas instalacións deportivas onde se celebren espectáculos, competicións e 

acontecementos deportivos organizados e/ou xestionados polo Real Club Celta de Vigo S.A.D. a toda 

persoa que se atope en calquera dos supostos seguintes: 

a) Que non dispoña dun título válido de acceso ao recinto en cuestión. 
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b) Que incorra en calquera das condutas definidas legal ou regulamentariamente. 

c) Que teña prohibido o acceso a calquera recinto deportivo como consecuencia de resolucións 

sancionadoras que teñan carácter firme e/ou figuren rexistradas no Rexistro Central de Sancións 

coa mencionada prohibición. 

d) Así mesmo, prohibirase o acceso a todo socio/a ou abonado/a que fose sancionado/a por o 

Real Club Celta de Vigo S.A.D. en virtude do presente Regulamento con prohibición de acceso 

ás instalacións do Club. 

e) De acordo co que se establece na normativa sobre o dereito de admisión, impedirase tamén o 

acceso ás persoas que fosen obxecto de denuncia por algunha das infraccións moi graves 

recollidas na Lei 19/2007, contra a violencia, o racismo, a xenofobia e a intolerancia no deporte e 

na lexislación autonómica aplicable. Para estes efectos, o órgano disciplinario do Real Club Celta 

de Vigo S.A.D., aceptará a comunicación da autoridade denunciante e ditará prohibición de 

acceso. 

f) Non ser sancionado ou condenado por condutas relacionadas coa violencia, o racismo, a 

xenofobia ou a intolerancia no deporte. En particular, por altercados, rifas, pelexas, desordes 

públicas, cánticos, obxectos prohibidos ou perigosos, mensaxes ou logotipos, etc. nos recintos 

deportivos ou nos seus arredores, medios de transporte, zonas visitantes cando o Club actúa 

como tal, redes sociais e calquera outro lugar ou medio. 

g) Non atoparse suxeito a ningún tipo de procedemento sancionador ou penal por este tipo de 

condutas. 

h) Non estar involucrado en feitos da devandita natureza. 

i) Non incumprir de maneira notoria ou reiterada as indicacións na materia do Club, do 

Coordinador de seguridade, do Director de Seguridade, da Seguridade Privada ou das Forzas de 

Seguridade, nin o Regulamento interno do recinto deportivo, nin o Regulamento para a venda de 

abonos e entradas de LaLiga (en especial respecto das bancadas de animación, zonas visitantes e 

conformación de desprazamentos organizados a outros estadios). 

j) Que, aínda tendo un título válido e en vigor, pretendan acceder por unha zona non habilitada 

para iso, con pleno coñecemento diso, especialmente se se trata do acondicionado para a zona 

visitante. 

A tal fin, a Dirección de Seguridade do Club, en colaboración co Coordinador de Seguridade, as 

Autoridades gubernativas e xudiciais, o resto dos clubs/S.A.D.s e a Dirección de seguridade/integridade 

de LaLiga, solicitarán a información que poida servir de soporte á verificación dos anteriores requisitos. 

 

Artigo 4.- Dispositivos para o control de acceso. 

As persoas espectadoras e asistentes ás competicións e espectáculos deportivos, quedan obrigadas a 

someterse a controis pertinentes para a verificación das condicións e prohibicións de acceso e en 

particular: 
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a) Ser gravados mediante circuítos pechados de televisión nos arredores do recinto deportivo, 

nos seus accesos e no interior dos mesmos. 

b) Someterse a rexistros persoais dirixidos a verificar as obrigacións contidas no artigo 2 do 

presente Regulamento. 

c) Someterse a dispositivos de seguridade ou outras medidas operativas que se poidan adoptar 

de acordo con a lexislación vixente. 

Coa intención de velar polo cumprimento das prohibicións e condicións de acceso ás instalacións 

deportivas o responsable de seguridade do Club, conxuntamente coas persoas encargadas da 

coordinación da seguridade, determinarán en cada espectáculo ou acontecemento deportivo a posta en 

marcha dos controis, cacheos, dispositivos de seguridade ou outras medidas operativas que se poidan 

adoptar de acordo con a lexislación vixente en cada momento. 

 

CAPÍTULO 2.- Permanencia. 

Artigo 5.- Condicións de permanencia nas instalacións. 

1. É condición xeral de permanencia das persoas espectadoras no recinto deportivo, nas celebracións 

deportivas, o respectar e cumprir o presente regulamento interno, así como as indicacións e ordes sobre 

localización e seguridade impartidas polas forzas de seguridade e os encargados da seguridade do Club. 

2. Son condicións concretas de permanencia non practicar actos violentos, racistas, xenófobos ou 

intolerantes, ou que inciten a eles, conforme ao definido na normativa legal e/ou regulamentaria vixente, 

e en particular: 

a) Non alterar a orde pública. 

b) Non iniciar ou participar en altercados ou pelexas. 

c) Non practicar actos violentos nin realizar agresións de ningún tipo. 

d) Non entoar cánticos nin proferir expresións que inciten á violencia, sexan vexatorias, 

conteñan inxurias, ameazas, insultos, ou que impliquen calquera tipo de discriminación por razón 

de raza, relixión, conviccións persoais, orientación sexual ou discapacidade, ou que atenten 

contra a dignidade das persoas físicas ou xurídicas ou calquera institución, sexa pública ou 

privada, ou que constitúan un acto de menosprezo manifesto ás persoas participantes no 

espectáculo ou acontecemento deportivo. 

e) Non exhibir pancartas, bandeiras, símbolos ou outros distintivos con mensaxes que inciten á 

violencia, sexan vexatorios, conteñan inxurias, ameazas, insultos, ou que impliquen calquera tipo 

de discriminación por razón de raza, relixión, conviccións persoais, orientación sexual ou 

discapacidade, ou que atenten contra a dignidade das persoas físicas ou xurídicas ou calquera 

institución, sexa pública ou privada, ou que constitúan un acto de menosprezo manifesto ás 

persoas participantes no espectáculo ou acontecemento deportivo. 
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f) Non lanzar ningún tipo de obxecto aos espazos ocupados polos espectadores ou cara ás zonas 

ocupadas polos deportistas, membros dos equipos de árbitros ou persoas relacionadas co 

desenvolvemento do espectáculo ou acontecemento deportivo. 

g) Non irromper sen autorización no terreo de xogo, nos espazos reservados ao persoal 

relacionado co espectáculo ou o acontecemento deportivo, ou en calquera outro espazo que 

non estea destinado especialmente para os espectadores. 

h) Non ter, nin activar, nin lanzar calquera clase de armas ou calquera outro tipo de obxectos ou 

instrumentos que puidesen producir os mesmos resultados. 

i) Non ter, nin activar, nin tirar bengalas, petardos, explosivos, ou en xeral produtos inflamables, 

fumíferos, ou corrosivos. 

j) Non consumir bebidas alcohólicas, nin drogas tóxicas, estupefacientes ou substancias 

psicotrópicas. 

k) Ocupar as localidades da clase e lugar que correspondan ao título de acceso ao recinto do que 

se dispoña, non pretendendo acceder a unha zona non habilitada para iso, con pleno 

coñecemento diso, especialmente se se trata do acondicionado para a zona visitante, así como 

mostrar o mencionado título a requirimento das forzas e corpos de seguridade e de calquera 

empregado ou colaborador do organizador. 

l) Para garantir a adecuada separación de afeccións, o Club conta cunha zona separada e 

independente destinada aos afeccionados visitantes, cun total de 380 butacas, situada na zona de 

Río Alto, e con acceso exclusivo pola porta 20. 

A zona de bancada visitante conta cunha zona de cantina propia, destinada a atender aos 

afeccionados visitantes, e con aseos suficientes para homes e mulleres. 

Os afeccionados da bancada visitante cumprirán igualmente a normativa do Club, concretamente 

o Regulamento de réxime interno, regulador do réxime xeral de accesos e permanencia nos 

espectáculos e acontecementos deportivos organizados ou xestionados polo Club, e réxime 

disciplinario de socios e abonados. 

m) As persoas espectadoras e asistentes ás competicións e espectáculos deportivos virán 

obrigados a desaloxar pacificamente o recinto deportivo e abandonar os seus arredores cando 

sexan requiridos para iso por razóns de seguridade ou por incumprimento das condicións de 

permanencia referidos nos apartados anteriores, así como en caso de suspensión do propio 

evento por parte do árbitro ou xuíz deportivo. 

n) Cumprir os regulamentos internos do recinto deportivo. 

o) Cumprir co Protocolo de violencia sexual existente no Club. 
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Artigo 6.- Expulsión das instalacións deportivas. 

O incumprimento das obrigacións establecidas no Artigo 5, implicará, ademais das consecuencias que se 

poidan derivar cando os mencionados incumprimentos poidan constituír delitos ou faltas tipificadas nas 

leis penais, infraccións administrativas, ou infracción do réxime disciplinario interno do Club, a expulsión 

inmediata do infractor/a das instalacións onde se estea desenvolvendo o acontecemento deportivo. 

 

TÍTULO II.- RÉXIME DISCIPLINARIO SOCIAL APLICABLE A SOCIOS/AS OU 

ABONADOS/AS DO REAL CLUB CELTA DE VIGO S.A.D. 

Artigo 7.- Ámbito de aplicación. 

O presente título será de aplicación a todos os/as socios/as ou abonados/as do Real Club Celta de Vigo 

S.A.D. a condición de que as infraccións cométanse nas instalacións e/ou con ocasión da celebración de 

calquera acontecemento, competición ou espectáculo deportivo, organizado ou xestionado directamente 

polo Club ou, no seu caso, por delegación de calquera organismo, federación ou entidade. 

Tamén será de aplicación este Título cando a infracción consista en calquera tipo de acto, manifestación 

ou declaración que poida supoñer unha incentivación ou creación dun clima favorable á violencia ou 

agresividade, aínda que se producira fóra dos recintos deportivos ou se fixera con anterioridade ou 

posterioridade á celebración dos espectáculos e acontecementos mencionados. 

Seranlle de aplicación ao socio/a ou abonado/a, titular cedente, as sancións ás que houbera lugar polas 

infraccións cometidas, en uso do carné de socio/abonado, por calquera persoa a quen aquel houbera 

cedido o carné para acceder ás instalacións nas que se celebren eventos deportivos organizados ou 

xestionados polo Club. 

Para salvagardar a imaxe, o prestixio e a consideración social do Real Club Celta de Vigo S.A.D., os 

comportamentos que son considerados como infraccións no presente Regulamento terán o mesmo 

tratamento disciplinario cando sexan realizados por un/a socio/a ou abonado/a na contorna ou con 

motivo de espectáculos ou acontecementos deportivos en que participen os nosos equipos, en calidade 

de visitantes, en instalacións deportivas alleas ao Real Club Celta de Vigo S.A.D. 

As sancións ás que houbera lugar polas infraccións disciplinarias reguladas no presente Regulamento, son 

independentes das posibles sancións administrativas ou penais determinadas polas autoridades 

administrativas ou xudiciais con motivo dos mencionados comportamentos. 

 

CAPÍTULO I.- Infraccións e Sancións. 

Artigo 8.- Infraccións. 

1.- Son infraccións moi graves, á marxe de que estas poidan constituír delitos, faltas ou infraccións 

tipificadas nas leis penais ou administrativas, as seguintes: 

a. O lanzamento de bengalas, petardos, explosivos ou, en xeral, produtos inflamables, fumíferos 

ou corrosivos, así como de calquera outro obxecto. 
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b. A irrupción non autorizada nos terreos de xogo ou zonas de acceso prohibidas aos 

espectadores. 

c. As tentativas ou intentos de agresión e as agresións físicas aos xogadores, árbitros, directivos, 

adestradores, empregados do Club e a calquera persoa que estea vinculada coa organización 

e/ou o desenvolvemento do acontecemento, así como tamén aos asistentes e espectadores aos 

espectáculos deportivos. 

d. A participación activa en altercados, pelexas ou desordes públicos nos recintos deportivos. 

e. As ameazas e insultos aos xogadores, árbitros, directivos, adestradores, empregados do Club, 

e a calquera persoa que estea vinculada coa organización e/ou o desenvolvemento do 

acontecemento, así como aos asistentes e espectadores aos espectáculos deportivos. 

f. Incumprimento de obrigacións de acceso e permanencia do recinto establecidas no 

Regulamento. 

g. O incumprimento da orde de desaloxo decretada polos responsables da seguridade do Club 

ou os corpos e forzas de seguridade. 

h. As expresións ou insultos que impliquen calquera tipo de discriminación por razón de raza, 

relixión, conviccións persoais, orientación sexual ou discapacidade, ou que atenten contra a 

dignidade das persoas físicas ou xurídicas ou calquera institución, sexa pública ou privada, que se 

considerarán sempre como moi graves. 

i. O incumprimento das sancións impostas en materia de violencia, racismo, xenofobia e 

intolerancia no deporte, de acordo co que se dispón no presente Regulamento. 

j. A creación ou promoción, mediante declaracións, manifestacións públicas ou de calquera outra 

forma, dun clima favorable á realización de agresións ou actos violentos, ou calquera das outras 

actividades consideradas como infracción no presente Regulamento ou, en todo caso, calquera 

forma de incentivación daquelas, aínda que se produciran con anterioridade ou posterioridade á 

celebración dos acontecementos ou espectáculos ou fóra dos recintos deportivos. 

k. Considerarase infracción moi grave cando concorra algunha circunstancia de prexuízo, risco 

ou perigo para as persoas ou as cousas a exhibición nos recintos deportivos pancartas, bandeiras, 

símbolos ou outros distintivos con mensaxes que inciten á violencia, sexan vexatorios, conteñan 

inxurias, ameazas, insultos, ou que impliquen calquera tipo de discriminación por razón de raza, 

relixión, conviccións persoais, orientación sexual ou discapacidade, ou que atenten contra a 

dignidade das persoas físicas ou xurídicas ou calquera institución, sexa pública ou privada, ou que 

constitúan un acto de menosprezo manifesto ás persoas participantes no espectáculo ou 

acontecemento deportivo. 

l. Considerarase infracción moi grave cando concorra algunha circunstancia de prexuízo, risco ou 

perigo para as persoas ou as cousas a entoación de cánticos ou proferir sons ou expresións que 

inciten á violencia, sexan vexatorios, conteñan inxurias, ameazas, insultos, ou que impliquen 

calquera tipo de discriminación por razón de raza, relixión, conviccións persoais, orientación 

sexual ou discapacidade, ou que atenten contra a dignidade das persoas físicas ou xurídicas ou 
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calquera institución, sexa pública ou privada, ou que constitúan un acto de menosprezo 

manifesto ás persoas participantes no espectáculo ou acontecemento. 

m. Considerarase infracción moi grave o ocupar as localidades da clase e lugar que correspondan 

ao título de acceso ao recinto do que se dispoña cando, coa devandita conduta, vulneráronse ou 

desobedecido as decisións adoptadas polo Club para garantir unha adecuada separación dos 

afeccionados visitantes. 

2.- Son infraccións graves todas as mencionadas no apartado anterior, sen ningunha excepción, cando, a 

xuízo do Órgano Disciplinario Social, non concorra ningunha circunstancia de prexuízo, risco, perigo e 

non contribuísen a impedir ou dificultar o normal desenvolvemento do acto ou acontecemento 

deportivo. Considerarase, en todo caso, como infracción grave a cesión, intención ou proceso de cesión, 

aínda que non chegase a producirse finalmente, mediante prezo ou outra contraprestación calquera, do 

carné de socio ou abonado calquera que fose a circunstancia en que aquela se producise. 

3.- Son infraccións leves toda acción ou omisión que supoña o incumprimento das obrigacións e/ou 

prohibicións establecidas no presente Regulamento, e que non poida cualificarse como grave ou moi 

grave de acordo con o expresado anteriormente, así como o incumprimento de calquera outras 

obrigacións legalmente establecidas en materia de seguridade dos espectáculos deportivos en xeral. 

Tamén se considerará como infracción leve a cesión do carné de socio ou abonado a quen, pola súa 

situación persoal, estivesen obrigados ou lles correspondese dispoñer dun abono de superior prezo que 

o correspondente ao socio/abonado cedente, sempre que non mediar pago de diñeiro ou outra 

contraprestación calquera pola cesión. 

4.- Son infraccións dos grupos ou penas de seguidores á marxe de que estas poidan constituír, 

individualmente, delitos, faltas ou infraccións tipificadas nas leis penais ou administrativas, a actuación en 

grupo de persoas vinculadas aos grupos ou peñas, que constitúan infraccións recollidas nos puntos 1 e 2 

anteriores. 

 

Artigo 9.- Sancións. 

1.- A comisión das infraccións tipificadas no presente Regulamento por parte dos socios/as ou 

abonados/as do Real Club Celta de Vigo S.A.D. dará lugar á imposición das seguintes sancións: 

a) Por infraccións leves: prohibición de acceso ás instalacións onde se celebren acontecementos 

ou espectáculos deportivos organizados ou xestionados polo Real Club Celta de Vigo S.A.D. por 

un período comprendido entre un mes e seis meses, cun tempo máximo correspondente á 

sanción que os organismos competentes puidesen aplicar no seu momento e perda da condición 

de socio/a ou abonado/a durante o mencionado período. 

b) Por infraccións graves: prohibición de acceso ás instalacións onde se celebren acontecementos 

ou espectáculos deportivos organizados ou xestionados polo Real Club Celta de Vigo S.A.D. por 

un período comprendido entre seis meses e dous anos cun tempo máximo correspondente á 

sanción que os organismos competentes puidesen aplicar no seu momento e perda da condición 

de socio/a ou abonado/a durante o mencionado período. 
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c) Por infraccións moi graves: prohibición de acceso ás instalacións onde se celebren 

acontecementos ou espectáculos deportivos organizados ou xestionados polo Real Club Celta 

de Vigo S.A.D. por un período comprendido entre dous anos e cinco anos cun tempo máximo 

correspondente á sanción que os organismos competentes puidesen aplicar no seu momento e 

perda da condición de socio/a ou abonado/a durante o mencionado período. 

2.- O Real Club Celta de Vigo S.A.D. non beneficiará ás persoas físicas sancionadas con ningunha 

modalidade de medidas de fomento e apoio ás súas actividades como seguidores durante un período 

que, como mínimo, será equivalente ao dobre do da sanción imposta. 

3.- Sen prexuízo das sancións establecidas no presente artigo, o Real Club Celta de Vigo S.A.D. 

procederá a interpoñer contra o socio/a ou abonado/a presunto infractor/a, as correspondentes 

denuncias ante os organismos xudiciais ou administrativos competentes, así como á reclamación dos 

danos e prexuízos sufridos. 

4.- A comisión das infraccións tipificadas no presente Regulamento por parte dos grupos ou penas de 

seguidores recoñecidos e rexistrados polo club dará lugar á imposición das seguintes sancións: 

a) Infraccións graves: Suspensión do recoñecemento como peña ou grupo polo Real Club Celta 

de Vigo S.A.D. por un período comprendido entre seis meses e dous anos. 

b) Infraccións moi graves: Suspensión do recoñecemento como peña ou grupo polo Real Club 

Celta de Vigo S.A.D. por un período comprendido entre dous anos e cinco anos, ou anulación 

definitiva do recoñecemento como pena ou grupo. 

 

Artigo 10.- Gradación das sancións. 

Na determinación das sancións que deban impoñerse, deberá gardarse unha adecuada proporcionalidade 

entre a gravidade do feito constitutivo da infracción e a sanción mesma, graduándose en función dos 

seguintes criterios: 

a) A existencia de intencionalidade. 

b) A reincidencia valorada pola comisión, no prazo dun ano, de máis dunha infracción da mesma 

natureza, que conste por resolución firme. 

c) A natureza dos prexuízos económicos, morais ou físicos causados e os riscos soportados 

polos espectadores e polo mesmo Club. 

d) O arrepentimento espontáneo. 

 

Artigo 11.- Prescrición. 

As infraccións tipificadas no presente Regulamento prescribirán dentro dos prazos seguintes: 

a) As moi graves nun prazo de dous anos. 
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b) As graves nun prazo dun ano. 

c) As leves nun prazo de seis meses. 

O prazo de prescrición das infraccións comezará a contar desde o día en que se cometeu a infracción. 

O prazo de prescrición interromperase no momento en que se dea traslado á persoa interesada do 

inicio do procedemento sancionador e quede constancia fidedigna da notificación da apertura do 

mencionado procedemento. 

 

Artigo 12.- Extinción da responsabilidade disciplinaria. 

A responsabilidade disciplinaria extínguese: 

a) Polo cumprimento da sanción. 

b) Pola prescrición das infraccións ou das sancións. 

c) Por morte da persoa inculpada. 

d) Polo levantamento da sanción ou indulto por parte do Consello de Administración do Club. 

CAPÍTULO II.- Potestade sancionadora e Órgano de Disciplina Social (ODS). 

Artigo 13.- Potestade sancionadora. 

O Órgano de Disciplina Social do Real Club Celta de Vigo S.A.D. ten atribuída, en exclusiva e por 

delegación expresa do Consello de Administración, a competencia para sancionar as infraccións 

cometidas polos/as socios/as ou abonados/as do Club de acordo co que se establece no presente 

Regulamento e disposicións concordantes que sexan de aplicación. 

 

Artigo 14.- Funcións e competencias do ODS. 

O ODS é un órgano creado polo Consello de Administración e dotado das competencias necesarias 

para exercer con plena autoridade e autonomía as seguintes funcións: 

a) Resolver en única instancia sobre a apertura de expedientes sancionadores a solicitude do 

Consello de Administración do Real Club Celta, S.A.D. e/o o responsable/s da seguridade do 

Club previa valoración do Consello de Administración. 

b) Instruír, tramitar e resolver os expedientes sancionadores incoados contra os/as socios/as ou 

abonados/as presuntos/as infractores/as. 

c) Instruír, tramitar e resolver os expedientes sancionadores incoados contra grupos ou penas 

de seguidores recoñecidos e rexistrados polo club. 

d) Impoñer as sancións previstas no grao adecuado. 
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Artigo 15- Composición do Órgano de Disciplina Social. 

1.- O ODS estará composto como mínimo, por tres membros, a elección e o nomeamento dos cales 

corresponderá ao Consello de Administración do Real Club Celta de Vigo S.A.D. por decisión propia ou 

a proposta non vinculante do órgano xurídico asesor do mesmo Consello do Club, no caso de que 

existira. Os membros serán nomeados por un prazo dun ano e poden ser reelixidos por períodos iguais, 

estando o seu cargo suxeito a revogación por parte do Consello de Administración. 

2.- Así mesmo, o Consello de Administración poderá nomear a un ou varios membros suplentes do 

ODS, para que suplan aos titulares do cargo durante aqueles períodos en que estes non poidan, por 

calquera razón, desempeñar as funcións que lles foron encomendadas. 

O membro ou membros suplentes que, no seu caso, noméense, deberán aceptar a súa designación e 

rexeranse polas mesmas previsións que apliquen aos membros titulares. 

3.- Os membros do ODS elixirán entre eles a un Presidente e un Secretario, e non poderán delegar as 

súas funcións. Os acordos do ODS tomaranse por maioría simple. 

4.- Para ser designados como membros do mencionado Órgano Comité, esíxese cumprir todos e cada 

un dos seguintes requisitos: 

a) Ser maior de idade. 

b) Non atoparse sometido a responsabilidade penal ou administrativa de calquera tipo no 

momento do seu nomeamento. 

c) Ser socio/a ou abonado/a de o Real Club Celta de Vigo S.A.D. 

5.- Os membros do ODS non percibirán ningunha retribución polo exercicio das funcións inherentes ao 

seu cargo. En todo caso, dispoñerán das facilidades necesarias para un correcto exercicio destas funcións 

 

Artigo 16.- Adopción de acordos. 

Os acordos do ODS adoptaranse por maioría simple. Para a válida adopción de acordos, terán que estar 

presentes máis da metade dos seus membros. 

 

CAPÍTULO III.- Procedemento sancionador. 

Artigo 17.- Incoación, e presentación de denuncias. 

1.- Os expedientes disciplinarios contra os/as socios/as e abonados/as así como contra grupos ou peñas 

de seguidores recoñecidos polo club, incoaranse a solicitude do Consello de Administración e/ou os 

responsable/s da seguridade do Club previa valoración do Consello de Administración. O ODS terá 

sempre á súa disposición os informes dos responsables de seguridade podendo en todo momento pedir 

novos informes. 
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2.- O ODS resolverá en única instancia, previo exame e estudo da información achegada sobre a 

necesidade da apertura dun expediente disciplinario ou, se procede ao arquivo da denuncia. 

3.- Se o ODS considera que hai indicios suficientes da comisión de calquera das infraccións tipificadas no 

presente Regulamento, procederá á apertura do correspondente expediente disciplinario. A apertura 

anotarase nun Libro de Rexistro para o efecto. 

 

Artigo. 18.- Tramitación do procedemento. 

1.- Aberto o expediente disciplinario, e anotada a apertura deste no Libro Rexistro, notificarase esta 

decisión ao presunto ou presuntos infractor/es. Concederase un prazo para formular alegacións achegar 

as probas que consideren convenientes, e examinar o contido do expediente. En caso de non facer 

alegacións ou non responder as peticións o ODS impoñerá a sanción que considere conveniente, de 

conformidade co presente Regulamento e a normativa concordante. 

2.- O ODS arbitrará días e horas para efectuar a proba e poderá solicitar e interesar as que crea 

convenientes, sen ningunha excepción, para o mellor esclarecemento dos feitos. 

3.- Concluído o prazo de alegacións, e dentro dos vinte días seguintes, o ODS terá que ditar a 

correspondente resolución absolutoria ou sancionadora, que se notificará ao expedientado /a ou 

expedientados /as de forma fidedigna. 

4.- Os interesados/as ou expedientados/as poderán estar representados/as no procedemento pola 

persoa que libremente designen, mediante unha simple manifestación por escrito ao ODS. 

5.- Todo o procedemento será sempre por escrito. 

6.- As sancións que se impoñan por parte do ODS serán inmediatamente executivas sen que as 

reclamacións ou recursos que se interpoñan contra estas poidan paralizar ou suspender a execución. 

 

Artigo 19.- Recurso contra as resolucións disciplinarias. 

1.- Contra as resolucións do ODS poderase interpoñer recurso de apelación dentro dos trinta días 

naturais seguintes á súa notificación, ante o Consello de Administración do Club, que ditará resolución 

en prazo dun mes. 

2.- As resolucións do Consello de Administración que deixen esgotada a vía administrativa, poderán ser 

impugnadas ante a xurisdición ordinaria. 

 
TÍTULO III.- MEDIDAS DE APOIO OU BENEFICIOS ÁS ACTIVIDADES DOS 

SEGUIDORES DO REAL CLUB CELTA DE VIGO S.A.D. 

Artigo 20.- Modalidades. 

O Real Club Celta de Vigo S.A.D. pode adoptar as seguintes modalidades de medidas de fomento e 

apoio ás actividades desenvolvidas por persoas ou grupos de seguidores: 
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1. Facilitación de medios de transporte para asistir a encontros do Real Club Celta de Vigo 

S.A.D. como visitante. 

2. Facilitación de locais aos grupos e peñas de seguidores, recoñecidos polo Real Club Celta de 

Vigo S.A.D. 

3. Asignación de subvencións para o desenvolvemento de grupos e peñas de seguidores, 

recoñecidos polo Real Club Celta de Vigo S.A.D. 

4. Facilitación de entradas gratuítas e/ou descontos nas entradas en encontros do Real Club 

Celta de Vigo S.A.D. como local, así como preferencia para a adquisición de entradas asignadas 

ao Real Club Celta de Vigo S.A.D. como visitante. 

5. Facilitación de medios de publicidade ou difusión dos grupos penas de seguidores, recoñecidos 

polo Real Club Celta de Vigo S.A.D. 

6. Calquera ou calquera outro tipo de promoción ou apoio que circunstancialmente, acórdese. 

 

2.- Estes beneficios poden ser permanentes cando se concedan, polo menos, durante unha tempada 

deportiva, ou temporais, cando se concedan para un determinado espectáculo ou período concreto. O 

Real Club Celta de Vigo S.A.D., en función das súas dispoñibilidades orzamentarias determinará o alcance 

dos devanditos beneficios. 

3.- Os beneficios concédense por decisión voluntaria do Real Club Celta de Vigo S.A.D. e non implicarán 

dereito permanente algún dos beneficiarios fóra do prazo temporal do primeiro acordo de concesión ou 

das súas renovacións anuais, salvo cancelación. 

 

Artigo 21.- Condicións para o acceso ás medidas de apoio ou beneficios. 

1.- Os socios e/ou abonados do Real Club Celta de Vigo S.A.D., a título individual, poderán gozar dos 

beneficios nas condicións que se establezan e sempre que cumpran as seguintes condicións: 

a) Realicen un uso e goce pacífico dos beneficios outorgados e das instalacións do Club e 

daquelas ás que o equipo acuda como visitante. 

b) Non sexan sancionados penal, administrativa ou disciplinariamente por calquera das condutas 

definidas legal ou regulamentariamente e que implique prohibición de acceso a recintos 

deportivos. 

c) Non sexan obxecto de proceso penal, administrativo ou disciplinario por calquera conduta 

que, pola súa repercusión social, afecte á imaxe ou prestixio e a consideración social do Real 

Club Celta de Vigo S.A.D. 

 

2.- Tamén poderán gozar dos beneficios os socios e/ou abonados ou integrados nos grupos ou penas de 

seguidores recoñecidos e rexistrados polo Club. Cando o beneficiario sexa un grupo ou peña de 
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seguidores, considerarase que a actuación en grupo de persoas vinculadas, que vulnere as anteriores 

condicións, afectará a todo o grupo ou pena cando os implicados sexan polo menos un 10 % dos 

compoñentes de grupo ou a un número menor cando da actuación despréndase alarma social ou 

desprestixio para o Club. 

3.- Ocasionalmente, tamén poderán beneficiarse as persoas que non sexan socios e/o abonados cando 

sexan simpatizantes coñecidos do Real Club Celta de Vigo S.A.D., ou pertenzan a grupos ou peñas de 

seguidores en lugares territorialmente afastados do domicilio social e aos cales o Club acuda como 

visitante. 

4.- O Real Club Celta de Vigo S.A.D. non beneficiará a persoas físicas, grupos ou penas de seguidores, 

sancionadas con ningunha modalidade de medidas de fomento e apoio ás súas actividades como 

seguidores durante un período que, como mínimo, será equivalente ao dobre do da sanción imposta. 

Artigo 22.- Condicións para o mantemento das medidas de apoio ou beneficios. 

1.- Como regra xeral, o mantemento das medidas de apoio ou beneficios requirirá a observancia 

continuada das condicións de acceso ás medias. 

2.- As medidas de apoio, salvo cancelación, manteranse polo prazo e nos termos inicialmente acordados, 

podendo renovarse anualmente nos mesmos ou distintos termos por decisión do Real Club Celta de 

Vigo S.A.D. 

3.- O Real Club Celta de Vigo S.A.D. resérvase o dereito de non renovar os acordos ou de introducir 

variacións no contido económico dos mesmos segundo as circunstancias orzamentarias ou de interese 

para a imaxe o prestixio e a consideración social do Club. 

4.- Así mesmo resérvase o dereito de esixir dos socios/abonados ou das grupos e peñas, a adopción de 

medidas e comportamentos internas como condición do mantemento das medidas de apoio ou 

beneficios. 

 

Artigo 23.- Cesamento das medidas de apoio ou beneficios. 

1.- O cesamento de efectos das medias de apoio ou beneficios producirase pola non renovación dos 

mesmos ao expirar o prazo para o que se acordou, e/ou por acordo de cancelación do Club (Xunta 

Directiva, Consello de Administración etc..) con independencia do momento temporal en que se acorde. 

2.- A cancelación das medidas de apoio acordarase (por Xunta Directiva, Consello de Administración 

etc.) por incumprimento ou inobservancia das condicións de acceso ás mesmas. Neste caso, o (Xunta 

Directiva, Consello de Administración etc.) poderá acordar, se resultase procedente, a apertura do 

correspondente expediente disciplinario. 

 


